
 

 

Learning Agreement 
 
 
 
 

Name der/des Studierenden:               Matrikelnummer:             

 

Studiengang:                 Akad. Auslandsjahr: WS/SS          

 

Gasthochschule:        Land:        

 

 
 
 

Ausländische Kursbezeichnung ECTS- 
Credit 
bzw. 
ausl. 
Credit 

Anzuerkennendes Modul 
z.B. Grundlagen der Personal- und 
Führungsforschung 

ECTS- 
Credit 

Die Gleichwertigkeit wird vom 
Lehrstuhl Arbeit, Personal und 
Führung bestätigt 

 
Stempel 

     

     

 

 
 
 
 

Bochum, den    
 

Unterschrift der/des Studierenden Unterschrift Lehrstuhlinhaberin oder Vertreter/in 


